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AUTORIDADE NACIONAL DA AVIAGAO CIVIL

Despacho n.° 8291/2015

A empresa LFAS — Lease Fly Aviation Services, S. A., com sede na
Rua Bartolomeu de Gusmao n.° 118, Sdo Domingos de Rana, 2785-269,
¢ titular de uma licenga para o exercicio da atividade de transporte aéreo
intracomunitario e ndo regular internacional de passageiros, carga e
correio que lhe foi concedida pelo Despacho n.° 8594/2011, de 07 de
junho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 120, de 24 de
junho de 2011. Tendo a ultima alterag@o a licenga decorrido do Des-
pacho n.° 4997/2013, de 28 de margo de 2013, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série n.° 72, de 12 de abril de 2013.

Tendo a referida empresa requerido a alteragdo da licenga e estando
cumpridos todos os requisitos exigiveis para o efeito, determino, ao
abrigo do Regulamento (CE) n.° 1008/2008, do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 24 de setembro de 2008, e do Decreto-Lei n.° 19/82,
de 28 de janeiro, e no uso das competéncias delegadas pelo Conselho
de Administragdo da ANAC, o seguinte:

1 — E alterada a alinea c) da Licenca de Transporte Aéreo da empresa
LFAS — Lease Fly Aviation Services, S. A., que passa a ter a seguinte
redagdo:

3 aeronaves de peso maximo a descolagem néo superior a 16.900 kg
e capacidade de transporte até 48 passageiros;

3 aeronaves de peso maximo a descolagem néo superior a 22.000 kg
e capacidade de transporte até 68 passageiros;

1 aeronave de peso maximo a descolagem ndo superior a 12.000 kg
e capacidade de transporte até 10 passageiros.

2 — Pela alteracdo da Licenga sdo devidas taxas, de acordo com o
estabelecido na Parte I da Tabela anexa a Portaria n.° 606/91, de 4 de
julho.

3 — E republicado, em anexo, o texto integral da licenca, tal como
resulta da referida alteracdo:

14 de julho de 2015. — A Vogal do Conselho de Administragéo,
Ligia da Fonseca.

ANEXO

1 — A empresa LFAS — Lease Fly Aviation Services, S. A., com
sede na Rua Bartolomeu de Gusméo n.° 118, Sdo Domingos de Rana,
2785-2609, ¢ titular de uma Licenga de Transporte Aéreo, nos seguintes
termos:

a) quanto ao tipo de exploragao:

Transporte aéreo intracomunitario e ndo regular internacional de
passageiros, carga e correio;
b) quanto a area geografica:

Cumprimento estrito das areas geograficas definidas no Certificado
de Operador Aéreo;

¢) quanto ao equipamento:

3 aeronaves de peso maximo a descolagem nao superior a 16.900 kg
e capacidade de transporte até 48 passageiros;

3 aeronaves de peso maximo a descolagem ndo superior a 22.000 kg
e capacidade de transporte até 68 passageiros;

1 aeronave de peso maximo a descolagem nao superior a 12.000 kg
e capacidade de transporte até 10 passageiros.

2 — O exercicio dos direitos conferidos pela presente licenga esta,
permanentemente, dependente da posse de um Certificado de Operador
Aéreo valido.
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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Edital n.° 682/2015

1 — Nos termos do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lein.® 107/2008,
de 25 de junho, faz-se publico que se encontra aberto concurso para
30 vagas, das quais 4 sdo afetas para os Paises Africanos de Lingua
Oficial Portuguesa, a decorrer de 8 de julho a 21 de setembro de 2015,

para admissdo a candidatura ao curso de Mestrado em Enfermagem de
Familia, na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a ter inicio
no ano letivo de 2015/2016.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.

3 — Podem candidatar-se ao Ciclo de Estudos:

a) Os titulares do grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal obtido em institui¢do de ensino superior portuguesa;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro em Enferma-
gem conferido na sequéncia de 1.° ciclo de estudos organizado de acordo
com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a
este Processo.

¢) Poderao, ainda, candidatar-se os detentores de um curriculo escolar,
cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando capa-
cidade para a realizag@o deste ciclo de estudos pelo Conselho Técnico-
-Cientifico;

4 — A candidatura ¢ formalizada através de requerimento dirigido
a Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, segundo
impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da Escola.

5 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certidao comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfer-
magem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificagao final;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo;

¢) Curriculo académico e/ou profissional (impresso modelo acessivel
no sitio e Area Académica da Escola);

d) Comprovativos dos dados constantes do curriculo;

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.® 1 oudo n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classificagdo dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 480/88.

6 — O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental
das declaragdes constantes do curriculo.

7 — Seréo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

8 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio com
aviso de recegdo, dentro dos prazos fixados no Anexo I deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 Coimbra

9 — O curso so6 funcionara com pelo menos 15 formandos matri-
culados.

10 — A analise das candidaturas tem por base os critérios de selecao
e seriagdo, que constam no Anexo II deste Edital e que dele faz parte
integrante.

11 — Cabera ao jari a andlise curricular de acordo com a alinea a)
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, bem como
a deliberagdo sobre todas as situacdes que necessitem de clarificagdo
ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

12 — A componente tedrica funciona nas instalagdes da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Coimbra, prevendo-se o seu funcionamento as
42,52 6. feiras e sabados uma vez por més, das 9h as 20h ou sabados
das 9h as 20h. Algumas atividades pedagégicas poderdo ainda funcionar
em unidades de satide ou noutros locais de interesse pedagogico.

13 — Os Estagios decorrem em unidades de satde, a definir pela
Escola, de acordo com as suas especificidades.

14 — A candidatura esta sujeita a taxa no valor de S0€.

15 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150€.

16 — A propina do curso é de 1968.75€, podendo ser paga em
15 prestacdes mediante requerimento para o efeito e entrega no ato
da matricula de uma declaragdo de compromisso do pagamento da
propina anual.



